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Bevalt gyakorlatta valt a tarsadalmi felelosségvallalasi, fenntarthatosagi
jelentések készitése

Magyarorszagon is dinamikus fejlodeés figyelheto meg

A Global Fortune 250 kozé tartozé vallalatok 80 sziazaléka teszi k6zzé a tarsadalmi
felelosségvallalasi (CSR), fenntarthatdésagi vagy kornyezeti teljesitményérol szolé jelentését
kiilonalléan, vagy az éves pénziigyi beszamoldkba beépitett formaban — allapitja meg a KPMG
legutobbi, a 2007-es iizleti évre vonatkozo nemzetkozi felmérése. A 2005-6s felmérési adatokhoz
képest ez 50 szazalékos novekedést jelent. Michael Hastings, a KPMG globalis CSR-vezetdje
szerint: ,,Az eredmények alapjan egyértelmii, hogy fontos elmozdulas tortént, és a CSR-
/fenntarthat6sagi jelentések egyre inkabb a normat jelentik, mintsem a kivételt a vilag legnagyobb
cégei kozott.”

A KPMG nemzetkdzi felmérése a vallalati felelosségvallalasrol az eddigi legatfogobb tanulmany ebben a
témaban. A KPMG megvizsgalta a Global Fortune 250 vezet6 vallalata mellett minden foldrész, 6sszesen
22 orszag 100 legnagyobb vallalatanak jelentéskészitési gyakorlatat. Ezen vallalatok 45 szazaléka bocsat
ki CSR-/fenntarthat6sagi jelentést, de az adatok orszagonként erésen valtozoak. Példaul, Mexikoban és a
Cseh Koztarsasagban a cégek kevesebb mint 20 szazaléka ad ki jelentéseket, de joval 90 szazalék folott
teljesit Japan és az Egyesiilt Kiralysag.

A felmérésbdl kidertiil, hogy mig korabban a kockdzatmenedzsment volt a CSR-tevékenység és a
jelentések készitésének f6 0sztonzdje, 2008-ra az innovacio és az etikai szempontok valtak a legfobb
mozgatorugokka. A Global Fortune 250-nek kozel fele ismerte fel a fenntarthatosagi tényezokben rejlo
iizleti lehetoségeket, €s a jelentésekben fel is tiintetik azok iizleti értékét. A felmérés azt is megallapitotta,
hogy az atlathatosag és elszamoltathatosag érdekében a vallalatok haromnegyede bemutatja jelentésében
a CSR-/fenntarthatosagi stratégiajat és meghatarozott céljait is.

Ugyanakkor szamos lehetdség kinalkozik még a tovabbfejlodésre: a Global Fortune 250 vallalatanak 40
szazaléka, valamint a 22 orszag 100 legnagyobb cégének 55 szazaléka egyaltalan nem integralja az éves
jelentéseibe a fenntarthatosagi informaciokat, beleértve olyan témakat is, mint példaul a klimavaltozas,
felel6s vallalatvezetés (corporate governance) €s a szallitéi lanc (supply chain) menedzsment.

,»Az eredmény meglepd, hiszen a tarsasagok tobbsége latja a tarsadalmi felelosségvallalasban, a
fenntarthatdsagban rejlo iizleti értékeket, és bizonyiték van arra, hogy a feleldsségteljes tizleti
tevékenység hozzajarul a tulajdonosi érték ndveléséhez” — mondta Wim Bartels, a KPMG
fenntarthatosagi szolgaltatasait ny(jtd6 nemzetkozi halozatanak vezetdje. ,,Azt gondolhatnank, hogy a
vallalatok tudatosan hasznaljak az olyan kommunikacios csatornakat, mint példaul az éves beszamolo, az
éves kozgylilés arra, hogy tajékoztassak részvényeseiket a fenntarthatdsag vallalatot érintd hatasairol, de
ezek sajnos még nem elterjedt megoldasok. Ugyanakkor a részvényesekkel folytatott parbeszéd jelentos
hatéssal lehet a vallalat pénziigyi €s nem pénziigyi célkitlizéseire, valamint a részvényesek fenntarthato
fejlodésrdl alkotott képének alakitdsara egyarant”.



A felmérés ezen kiviil bemutatja, hogy milyen eszkozokkel lehetséges a fenntarthatosagi jelentésekbe
foglalt informaciok és adatok hitelességének és megbizhatosaganak igazolasa, tanusitasa. Ezen a téren is
jelentds fejlodés figyelheté meg. A fenntarthatosagi jelentést kiado globalis vallalatok 40 szdzaléka
tanusittatja riportjat kiilso, fiiggetlen fél altal, ami 30 szazalékos fejlodést mutat a 2005-6s felmérés
eredményeihez képest. A tantsitasi szolgaltatasok tobb mint kétharmadat a nagy kdnyvvizsgald cégek
nyujtjak vilagszerte. A vallalatok két okbol veszik igénybe a tanusitasi szolgaltatasokat, egyrészrol a
jelentésben szerepld informaciok mindségének javitasa, valamint a hitelesség megerdsitése céljabdl a
vallalat f6 érintettjeinek (pl.: részvényesek, pénziigyi elemzok, ligyfelek, munkatarsak, hatosagok, stb.)
korében.

A KPMG felmérése feltarta, hogy a Global Reporting Initiative (GRI) széles kdrben alkalmazott
nemzetkdzi standardda valt a jelentések készitésére vonatkozoan, iranyelveit szinte minden jelentést
készitd globalis vallalat alkalmazza. A jelentések tanusitasa terén az ISAE3000 és a nemrégiben frissitett
AA1000AS a legelterjedtebb audit standard.

Magyarorszagon a vallalatok tarsadalmi felelsségvallalasa az elmult években gyors fejlodésnek indult. A
vizsgalt vallalatok tobb mint fele rendelkezik globalis vagy helyi szintii jelentéssel, de azok mélysége,
mindsége jelenleg nagymértékben kiilonbozik egymastol. Az elmult években a legkiemelked6bb fejlodést
a pénziigyi szektor vallalatai mutattak. Ugyanakkor a gyogyszeripar, a kereskedelem és épitdipar
vallalatai jelent0s gazdasagi teljesitoképességiik, tovabba kornyezeti és tarsadalmi hatasaik ellenére is
nagyfoku elmaradast mutatnak. A 25 magyar vallalatra vonatkozd, az éves pénziigyi jelentéstol kiilonalld
fenntarthatdsagi jelentések kevesebb, mint a fele késziilt a GRI iranymutatasai alapjan. A jelentésekben
kozolt adatok és informéaciok hitelességét, megbizhatdsagat tantisito kiilso fiiggetlen fél alkalmazasa még
nem elterjedt gyakorlat, de ezeken a teriileteken gyors elérelépés varhato az elkovetkezend6 években
Magyarorszagon.

Osszességében a felmérés megallapitotta, hogy a vallalatok egyre inkabb stratégiai megkozelitést
alkalmaznak a CSR/fenntarthatdsagi menedzsment és a jelentések készitése teriiletén. ,,Ezt a nemzetkozi
felmérést haromévente végezziik el, mivel ugy gondoljuk, a CSR-/fenntarthatosagi jelentéseknek van
hozzaadott értéke és létjogosultsaga a jovore nézve” — nyilatkozta Wim Bartels. ,,A kdvetkez6 honapok és
évek soran, amint megprobalunk majd Gjraépiteni egy stabilabb globalis gazdasagi rendszert, bizonyos,
hogy a nagyobb atlathatosag, az elszamoltathatdsag, valamint a vallalatiranyitassal, tizleti etikaval és
kulcsfontossagl nem pénziigyi kockazatokkal kapcsolatos informaciok még értékesebbek lesznek a
befektetdk, az tigyfelek és a felsdvezetés szamara” — vonta le a kovetkeztetést Varnai Eva, a KPMG
Tanacsadd Kft. fenntarthatdsagi szolgaltatasokért is felelds ligyvezetd igazgatoja.

Megjegyzés

A felmérésrol:

A KPMG 1993 6ta vizsgalja a vilaggazdasag legmeghatarozobb vallalatainak tarsadalmi feleldsségvallalasi, fenntarthatosagi,
valamint ezen térekvések eredményeirdl osszeallitott beszamolo jelentések készitésének gyakorlatat. 1993 6ta ez a hatodik ilyen
nemzetkdzi szintl felmérés, amelynek elkészitésében az alabbi 22 orszagban fenntarthatosagi szolgaltatasokat nyajté KPMG-s
szakértok vettek részt: Ausztralia, Brazilia, Kanada, Cseh Koztarsasag, Dania, Finnorszag, Franciaorszdg, Magyarorszag,
Olaszorszag, Japan, Mexikd, Norvégia, Portugélia, Romania, Dél-Afrika, Dél-Korea, Spanyolorszag, Svédorszag, Svajc,
Hollandia, az Egyesiilt Kiralysag és az Egyesiilt Allamok. Az elemzk kizarolag nyilvanosan hozzaférheté informaciokat
hasznaltak fel, a vizsgalt vallalatok weboldalairol, a 2006. és 2007. évrol szo6l6 fenntarthatdsagi vagy pénziigyi jelentéseibol,
valamint tobb mint 50 adatpontrol gyijtottek informaciot minden, a felmérésben résztvevo cégrdl, a vallalati feleldsségvallalasrol
sz610 jelentések, standardok, folyamatok, 6sztonzok és kihivasok vonatkozasaban. A mintavétel tartalmazta a Global Fortune
250-et, és 22 orszagnak a nettd arbevétel alapjan szamitott 100 legnagyobb vallalatat (kivéve Svédorszagot, ahol az els6é 70-et
vizsgaltak).

A KPMG kéonyvvizsgdlati, ado- és iizleti tandcsaddsi szolgdltatdasokat nyiijto tarsasdagok globdlis hdlozata.
Tagtdarsasdagaink 140 orszagban miikddnek, és 123 000 szakembert foglalkoztatnak vilagszerte. A KPMG-hdlozat
fiiggetlen tagtirsasdgai a KPMG International-hez, a Svdjci Allamszovetség joga alapjin bejegyzett
szovetkezethez kapcsolodnak. A KPMG tagtdrsasdgai jogilag egymdstol fiiggetlen, 6ndllo szervezetek, és ennek
megfeleléen jarnak el.

A KPMG Magyarorszdagon tobb mint 600 munkatdarsat foglalkoztat — a KPMG Hungdria Kft. konyvvizsgalati
szolgaltatasokat, mig a KPMG Tandcsado Kft. széles korii ado- és iizleti tandcsaddsi szolgaltatdisokat kindl
magyar és multinaciondlis tarsasdagok, kormanyzati szervek, valamint kiilfoldi befektetok szamdra.
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