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Energetikai tanacsadasban erésit a KPMG

Budapest, 2008. oktéber 10. - A KPMG budapesti, energia- és koziizemi szektorara szakosodott
tanacsadéi csoportja az elmilt év soran kozel harminc fore bovitette munkatarsainak létszamat a
novekvo iigyféligények kiszolgalasa érdekében. Kiss Péter, a KPMG energetikai szektorara
specializalodott tandcsadasi szolgaltatasaiért felelos kozép-kelet-europai vezetéje elmondta, hogy a
dinamikus novekedés egyarant tiikkrozi a KPMG stratégiai céljait és a piac altal tamasztott igényeket.

Kiss Péter szerint a vilaggazdasag alakulasdban meghatarozo szerep jut az energetikanak, hiszen az
ipar, a szolgaltatasi szektor és a lakossag ¢életszinvonala nagy mértékben fligg attol, hogy az
energiaellatas mennyire biztonsagos, kornyezetkimeéld és koltséghatékony.

,»Az energetikai szektort a vilag tilnyomo részében, igy Kozép-Kelet-Eurdpaban és
Magyarorszagon is az jellemzi, hogy az eszkdzparkban az utdbbi évtizedben nem torténtek jelentds
befektetések. A beruhazasok ndvekedése jelentds igényt tdmaszt az energetikat timogato
szolgaltato szektor felé, beleértve az lizleti tanacsadast is. A beruhazasokkal kapcsolatos
megvalosithatosagi tanulméanyok készitése, pénziigyi és miitkodési modellek attekintése,
finanszirozas szervezés, befektetok keresése, jelentds mértékii igényt tdmaszt az energetikai
szektorra specializalodott, a kdzép-kelet eurdpai régidban integraltan miikodo tanacsadoi csoport
munkdja irant” — nyilatkozta a szakember.
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energetikai tanacsado csoportja a hazai ligyféligények kiszolgalasa mellett az energetikai
tanacsadas regionalis szintli, a KPMG kozép-kelet-europai halozatan beliili kialakitasaért is felelos.
,» Lorekvéseink kozott szerepel, hogy a kdzép-kelet-eurdpai régioban harom éven beliil 6sszesen
szaz f0s szakembergarda foglalkozzon kizarolag az energetikai szektor iizleti tanacsadasi
igényeinek kiszolgalasaval”- tette hozza Robert Stollinger, a KPMG hazai iroddjanak
vezérigazgatdja.



Eloléptetések a KPMG energetikai és koziizemi szektor tanacsado csoportjaban

2008. oktober 1-jei hatallyal szenior menedzserré léptették el6 Kubitsch Rébertet és Christopher
Dinsdale-t, a KPMG energetikai- és koziizemi szektor tanacsado csoportjanak munkatarsait.

Kubitsch Robert 2003 6ta dolgozik a KPMG-nél, elétte tizenharom évig volt a Magyar
Telekom munkatarsa. A villamosmérnok €s kozgazdasz végzettséggel rendelkez0 szakember
magyarorszagi és kozép-kelet-europai régiobeli energetikai és koziizemi cégeknek nyujt
tanacsadasi szolgaltatasokat. Kubitsch Robert jelentds tapasztalatokkal rendelkezik kiilonbdzo
energetikai beruhazasok finanszirozasanak el6készitésében, a kapcsolodo pénziigyi
modellezésben, illetve piacelemzések elkészitésében. Tandcsadoként kdzremiikodik
tarifaszabalyozasi projektekben, valamint kiilonb6z6 energetikai tarsasagok tizleti
folyamatainak fejlesztését tamogatja.

Christopher Dinsdale Kanadaban szerezte mérnoki és MBA végzettségét. 2004 o6ta dolgozik a
KPMG magyarorszagi irodajaban, ahol magyarorszagi és kozép-kelet-eurdpai energetikai és
koziizemi vallalatok szdmara vezet energetikai tanacsadasi projekteket. Ezt megeldzden
Kanadaban szerzett banki és tanacsadoi tapasztalatot.

Chris Dinsdale atfogo tapasztalatokkal rendelkezik a kdzép-kelet-eurdpai régio villamos energia
¢és foldgaz szektorat illetoen.

Uj szakmai vezet6k a KPMG energetikai és koziizemi szektor tanicsadé csoportjaban:

Herczeg Sandor 2008 elején csatlakozott a KPMG Energetikai és koziizemi szektorra
specializalodott tanacsado csoportjahoz menedzseri pozicioba. A villamos- és gazdasagi
mérndki, valamint MBA diplomaval rendelkezd szakember sikeresen vezetett iizleti folyamatok
fejlesztésre iranyuld (BPR), ligyfélelégedettség- és szolgaltatdsmindség-javito, valamint
cégintegracios projekteket a MOL és Magyar Telekom kiillonb6z6 szakteriiletein. Az angolul,
szektor részére készit piacelemzéseket, lizleti modell-értékeléseket és a megujuld energia
szakteriileten vezet iizleti tanacsadoi projekteket a kelet-kozép-eurdpai régioban.

Fekete Csaba 2008. augusztus 1-jén menedzserként csatlakozott a KPMG-hez. A Budapesti
Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem, Kozlekedésgépész karan, repiildgépészként szerzett
diplomat. A KPMG-hez torténd6 csatlakozasa el6tt egy, az RWE-csoporthoz tartoz6é magyar
projektfejlesztd vallalatnal dolgozott. Projektmenedzserként erémii-beruhdzasokkal és
energetikai projektekhez kapcsolodo tevékenységekkel foglalkozott a kezdeti stadiumtol a
kereskedelmi iizem kezdetéig. Részt vett foldgaz alapu ipari és tavhészolgaltatd erdmiivekkel,
valamint megiijuld és épiiletenergetikai rendszerekkel kapcsolatos projektekben. Kordbban, a
MOL foldgaziizletagaban valamint az ABB-csoport egyik magyarorszagi leanyvallalatanal
dolgozott.

A KPMG budapesti, energia- és koziizemi szektorra szakosodott tandcsado csoportja, ,,Center of Excellence”

”””””

villamosenergia-ipar szerepldinek, valamint a viziigyi szektor résztvevédinek az értéklinc teljes vertikumdban.

A KPMG kényvvizsgalati, ado- és iizleti tandcsaddsi szolgdltatasokat nynjto tarsasdgok globdlis hadlozata.
Tagtarsasagaink 145 orszagban miikédnek, és 123 000 szakembert foglalkoztatnak vilagszerte. A KPMG-halozat
fiiggetlen tagtirsasigai a KPMG International-hez, a Svdjci Allamszovetség joga alapjan bejegyzett szovetkezethez
kapcsolodnak. A KPMG tagtdrsasdgai jogilag egymdstol fiiggetlen, énallo szervezetek, és ennek megfeleloen jarnak
el.

A KPMG Magyarorszdgon 530 munkatdarsat foglalkoztat — a KPMG Hungdria Kft. konyvvizsgdlati szolgdltatasokat,
mig a KPMG Tandcsado Kft. széles korii ado- és iizleti tandcsaddsi szolgdltatasokat kindl magyar és
multinaciondlis tarsasdgok, kormdnyzati szervek, valamint kiilfoldi befekteték szamdra.
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