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Az afacsomag -
attekintes es felkeszu

Iy -

Az Europai Tanacs 2008-ban elfogadott iranyelvei nyoman 2010-t6l EU-szerte jelentdsen megvaltoznak
az altalanos forgalmi addztatas szabalyai. Az afacsomagként emlegetett valtozasok magyarorszagi
bevezetésérdl szold torvényt most targyalja az Orszaggydlés.

Hirlevellnk elsé részében részletesen bemutattuk a valtozas lényegi elemeit, most pedig részletesen
attekintjik, hogy ugyfeleinknek milyen tennivaloi merllnek fel az afacsomag valtozasaira valo
felkészllés soran, és ezekhez — dolt bettivel jelezve — gyakorlati észrevételeket is flzunk.

Az afacsomag 2010. januar 1-jétél az
aldbbi jelentésebb valtozasokat vezeti be:

e a szolgaltatasok teljesitési
helyének és az ahhoz
kapcsoloddan a forditott addzas
szabalyainak Ujragondolasa;

e az Osszesit6 nyilatkozat kibévitése a
Kozosségen bellli szolgaltatasokkal;

e az adott tagallamban nem
letelepedett tarsasagok Kozosségen
bellli 4fa-visszatéritési eljarasanak
atalakitasa.

Tevékenységek attekintése

Az afacsomag kilonbozé
tevékenységgel bird vallalkozasokat
kilonbdz6 mértékben érint.

A legérintettebbek azok a
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Felkésziilés az afacsomag valtozasaira
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tarsasagok, amelyek gyakran,
Uzletszerlien nydjtanak
szolgéaltatasokat mas orszagbeli
adoalanyoknak, illetve vesznek
igénybe szolgaltatasokat mas
orszagbeli addalanyoktdl.

o Elsd lépésként szlikséges felmérni, az

Onok tevékenységét mennyiben érintik
az afacsomag valtozasai. Azonositani
kell azokat az Ugyleteket, melyek (j

afamegitélés ala eshetnek, ahol bevallasi
vagy szamlazési valtozasok varhatoak.
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El6fordulhat az is, hogy komplex,
egyedi szerz6dések esetén érdemes
kilon véleményezni a szerzédés
kezelését az Uj afaszabalyok alapjan.

Elképzelhetd, hogy a
szerz6désekben foglalt szolgéltatasi
korok leirasaban érdemes kisebb
valtozdsokat végigvezetni, vagy Uj
kiegészité megallapodasokat flzni
a meglévé szerzédésekhez (példaul
harmadik orszagos megrendelét
nyilatkoztatni addalanyisagarol ???,
vagy megrendeldi nyilatkozatot kérni
arrol, hogy a megrendelések nem
magancélt szolgalnak).

Kulfoldi afa-visszaigénylésekkel
érintett szamlakor felmérése.

A felmérés részeként érdemes
el6zetesen megbecsulni azt is, a
valtozasok alapjan lesz-e szikség
az informacids rendszerek
modositasara — példaul Uj adékodok
bevezetése, |étezd lgylettipusok
atkddolasa.

Miben segithet a KPMG?

Kilon megbeszélés keretében
segitlink feltérképezni a
valtozasokkal varhatoan érintett
teruleteket, ugyleteket.

Tanacsadasi szolgaltatasunk
részeként megallapitjuk a kiilonbozé
tgyletek helyes afakezelését az uj
rendelkezéseknek megfeleléen.

Igény szerint egyedi szerzédések
véleményezésében is készséggel
segédkeziink.

Szabalyozasi nehézségek
felderitése, megvalaszolasa

Az el6z6 fazis kozvetlen
folyomanyaként eléfordulhat, hogy
dgyfeleink konkrét tevékenységére,
szerzédéses feltételeire nem lehet
egyértelmden alkalmazni az Uj
szabalyozas egyes pontjait.

e Az esetleges feltart kétértelmu
rendelkezések, nem-szabalyozott
kérdések megvalaszolasa fontos
lehet a késébbi kockéazatok
elkerllése érdekében.

e Fontos az egyedi gyakorlati
bizonylatolasi-elszamolasi
kérdések rendezése — Uj sablonok,
dokumentumok kialakitasa
(pl. kozlekedési eszkozok atadasi
helyének bizonylatolasa).

e Egyes esetekben szikséges
lehet mas tagallamok, orszagok
rendelkezéseit is megvizsgalni —
példaul forditott adozas korének
felderitése, regisztracios kotelezettség
tisztazasa, tényleges igénybevétel
szerinti ad6zas kovetelményének
vizsgalata, kulfoldi afa-visszaigénylés
feltételeinek tisztazasa (pl. levonasi
tilalmak).

Miben segithet a KPMG?

e Nem egyértelmd rendelkezések helyes
értelmezésében szakértdink szivesen
allnak gyfeleink rendelkezésére.
Amennyiben a kérdések biztonsagos
megvalaszolasa a rendelkezésre allo
értelmezések alapjan nem lehetséges,
hatosagi allasfoglalast kériink, hogy
megerdsitstik szakmai véleménytinket.

o Tarsirodaink segitségével gyorsan és
nagy biztonsaggal tudjuk felderiteni
az egyes érintett orszagok adozasi
szabalyozasat és gyakorlatat.

Rendszerfejlesztés, tesztelés

Az Uj szabalyozas szamos ponton a
meglévo informacids rendszerek
modositasat teheti sziikségessé.

e Addkodok moédositasa lehet szikséges
(pl. kilonboz6 teliesitésihely-szabalyok
szerint kalfoldre nydjtott szolgaltatasok;
vagy példaul a forditott addzas ala
eso, kilfoldrél igénybevett, két
kilonbozd addmegallapitasi idépontu
szolgéltatasi kor elkllonitése).

e Elbre rogzitett szolgaltatas-mintak, -
sablonok felllvizsgalata.

e Szamlazas modositasa — példaul, ha
torvényi hivatkozasok modosulnak.

e A fentiek rogzitése az analitikaban,
bevallasban.

o Osszesitd nyilatkozatok
szolgaltatasok nyujtasara,
igénybevételére. Adoszamok
listadjanak feltoltése; megfeleld
listdzasok, szlirések kialakitasa
(Ugyféltipusra, Ugylettipusra,
idészakra szUkitéssel).

o Osszesits nyilatkozatok negyedéves
helyett havi gyakorisagu szlréssel.

e Esetlegesen kilfoldi afa-
visszaigénylések kddolas szerinti
rogzitése listazasa, felkészilés az
elektronikus kommunikéaciora.

Miben segithet a KPMG?
o Osszedllitiuk a rendszerfejlesztéshez
szlikséges pontos kovetelmények,

szlikséges valtozasok listajat, a
vallalkozas egyedi tevékenységének
figyelembe vételével.

o Sziikség esetén munkatarsaink
segédkeznek az informatikai
rendszer fejlesztésében is.

Munkavallalok felkészitése

Az érintett munkatarsak felkészitése

az Uj rendszer hasznalatara szintén
nem elhanyagolhato, kilonosen, ha
munkajukat jelentésen befolyasolhatjak
a valtozasok.

e Az ad6zési/pénzigyi/konyvelési
terllet munkatéarsainak felkészitése
az Uj rendelkezések alkalmazasara,
felmerulé problémak kezelésére.

e Szamlak kibocsatasaért,
befogadasaért felelés
munkatarsak felkészitése.

©2009 KPMG Tanacsado Kft, a magyar jog alapjan bejegyzett korlatolt felelésségl tarsasag, és egyben a fliggetlen
tagtarsasagokbol allé KPMG-halézat magyar tagja, amely halézat a KPMG International-hez, a Svajci Allamszovetség joga
alapjan bejegyzett szovetkezethez kapcsolddik. Minden jog fenntartva.
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e Egyéb munkatarsak felkészitése
szikség szerint: példaul
szerz6déskotésekért felelés
beszerzései — értékesitési — jogi
osztaly felkészitése.

Miben segithet a KPMG?

e Kérésre a tarsasag tevékenységére
szabott, egyedi eléadasokat vagy
kiscsoportos szeminariumokat
szervezunk a valtozasokrdl és annak
hatasairol, gyakorlati példakkal és
konzultacios lehetéséggel.

Eles lizem, kiigazitasok

2010. januar 1-jét kovetéen a napi,
tényleges munka soran merilhetnek
fel varatlan kérdések, nehézségek.
Mivel egy-egy rendezetlen kérdés
akar a szamlazési vagy szamlabe-
fogadasi folyamatot is ledllithatja,
illetve lehetetlenné teheti a szabalyos
bevallasok, 6sszesité nyilatkozatok, a
késdbbiekben kilfoldi afavisszaigény-
|ések benyujtasat, fontos, hogy az ilyen
nehézségek gyors beazonositasara és
kezelésére felkésziljenek tgyfeleink.

Miben segithet a KPMG?

e Kollégaink folyamatosan allnak
tgyfeleink rendelkezésére a
felmertilé kérdésekkel, gyakorlati
nehézségekkel kapcsolatban. Akar
telefonos egyeztetések keretében,
akar irasos szakmai tanacsadas utjan
segitséget nyujtunk a probléemak
minél gyorsabb és biztonsagosabb
rendezésében.

o Osszedllitiuk tarsaséguk kiilfoldi &fa-
visszaigénylési kérelmeiket, és
segédkeziink kdlféldi partnereik
magyarorszagi afa-visszateritési
kérelmeiben.

©2009 KPMG Tanacsado Kft, a magyar jog alapjan bejegyzett korlatolt felel6sségU tarsasag, és egyben a fuggetlen
tagtarsasagokbol allé KPMG-halozat magyar tagja, amely halézat a KPMG International-hez, a Svéjci Allamszovetség joga
alapjan bejegyzett szovetkezethez kapcsolodik. Minden jog fenntartva.
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Az itt megjelolt informaciok tajékoztato jellegliek, és nem vonatkoznak valamely meghatarozott természetes vagy jogi
személy, illetve jogi személyiség nélkili szervezet korlilményeire. A Tarsasag ugyan torekszik pontos és idészeri
informécidkat kozolni, ennek ellenére nem vallal felelésséget a kozolt informécidk jelenlegi vagy jovébeli
hatélyosséagéért. A Tarsasag nem vallal felelésséget az olyan tevékenységbdl eredd karokért, amelyek az itt kozolt

informécidk felhasznalasabol erednek, és nélkilozik a Tarsasagnak az adott esetre vonatkozo teljes kor( vizsgalatat és

az azon alapulé megfelel6 szaktanacsadast.
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