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Hianypotlo konyv a tudasmenedzsmentrol

Koényvbemutatd — Tomka Janos: A megosztott tudas hatalom

Mibél all egy vallalat szellemi tokéje? Hogyan oszthatjuk meg tudasunkat masokkal?
Megfeleléen tudjuk-e hasznositani a munkatarsak széles kori tudasat versenyképességiink
fenntartasa érdekében? Ki rendelkezik a tudas hatalmaval? — e kérdéseket taglalja Dr.
Tomka Janos A megosztott tudas hatalom cimii Gj konyve. A Harmat Kiadé gondozasaban
megjelent szakkonyvet a KPMG konferencia-kozpontjaban mutattak be az érdeklodéknek.

Dr. Tomka Janos, a KPMG-BME Akadémia iigyvezetd igazgatdja, a Modern Uzleti Tudoméanyok
Fdiskolaja tanara, Magyarorszagon az els6k kozott kezdte el kutatni a tuddsmenedzsment
gyakorlati alkalmazasanak lehetdségeit. Konyvében nemzetkdzi felmérések €s a szakirodalom
széles korli elemzése, illetve tobb évtizedes szakmai, vezetdi és oktatoi tapasztalatara alapozva
mutatja be a tudas természetét, és a tudas menedzselésének fobb kihivéasait. Emellett a
tudasszervezetek vezetéséhez sziikséges legfontosabb kompetencidkkal és a Magyarorszdgon még
altalanosan nem ismert, de a tudasorientalt szervezetek szamara nélkiilozhetetlen szervezodések, a
szakmai kozosségek koncepcidjaval is foglakozik.

A konyvbemutaton elhangzott, hogy a hazai szakirodalomban hidnypdtlo kiadvany komoly
segitség minden szakembernek, kozép- €s felsdvezetdnek, illetve a menedzsmentet tanuld
hallgatok, MBA-, és PhD-programok résztvevoi szamara is.

A kiadvany szerkesztdjével, Ferenczi Andredval folytatott beszélgetése soran Tomka Janos azt
hangsulyozta, hogy a tudasmenedzsment nem 6nall6 diszciplina, hanem egy szakma, mely tobb
tudomanyagbdl és a gyakorlati tapasztalatokbdl taplalkozik.

A konyvbemutato kerekasztal-beszélgetésén, Dr. Laszlo Jozsef, a Harvard Business Review vezetd
tandcsadoja, Dr. Bogel Gyorgy, a CEU Business School menedzsmentprofesszora, Dr. PIéh Csaba
akadémikus, a BME-GTK professzora és Dr. Segesvary Gabor a Zwack Unicum Nyrt.
humanpolitikai igazgatdja egyetértettek abban, hogy a tudasmegosztas sikere ma mar fontos
versenyképességi tényezd. Ma azok a tarsasadgok, szervezetek lehetnek eredményesek, amelyek
képesek tudasukat kovetkezetesen megujitani, megosztani €s beépiteni 11j termékekbe és
technologidkba.
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Dr. Tomka Janos

1952-ben sziiletett.

1976-ban szerzett okleveles villamosmérndki diplomat a Budapesti Miiszaki Egyetemen.
1976-t6l okleveles mérnok-tanar, Budapesti Miiszaki Egyetem.

1996-t61 bejegyzett vezetési tanacsadd (CMC).

2005-ben szerzett PhD fokozatot a Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetemen.
A KPMG-BME Akadémia tarselnoke, ligyvezetd igazgatoja (KBA Oktatasi Kft.).

A Modern Uzleti Tudoméanyok Féiskol4janak tanara.

Szakmai és tarsadalmi tevékenységei

A Magyar Mérnokakadémia tagja.

A Harvard Business Review magyar kiadasa védnoki karanak tagja.

A Szent Istvan Egyetem tudasmenedzsment tantargyfelelose (MBA).

Az Alkalmazott Neveléstudomanyi és Pszicholdgiai Multidiszciplinaris Doktori Iskola (alapités
folyamatban) meghivott kiils6 tagja.

A Keresztyén Vezetok és Uzletemberek Tarsasaga Vezetdségének tagja (1994 és 2004 kozott
elnoke).
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